
 

 

 

 

令和元年度 

 

第１回 
自己評価委員会報告書 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	
 	
 	
  
	
  

 
学校法人長野県理容美容学園 

松本理容美容専門学校 

 



自己評価委員会報告書 

 
日	
 	
 時：令和元年	
 ７月	
 ９日（火）	
 １０：３０～１２：３０ 

場	
 	
 所：松本理容美容専門学校	
 校長室 

出席者名：（学園）長尾理事長・嶋村副理事長・吉川事務局長・桐山広報企画部部長	
  

（学校）小原校長・小口教務主任 

 

	
 長尾理事長挨拶 

	
 両校認定校として、見直しをすることと、自己評価することで、次へと繋げられる良い機会である。 

	
 学校としてレベルアップしていけることが、大切である。自己反省することで、前向きに進んでいけ 

るのでは。 

 
【審議検討事項】 
１．  令和元年度自己点検・自己評価について	
  

令和元年度中間報告として、教育理念の２項目・学校運営の 4項目・教育活動の６項目・学生支援２項目・
教育環境の 2項目・学生募集と受け入れ３項目について、評価４について継続的に向上した部分を報告 
評価４を、今まで以上により内容の濃いものにしていく必要がある。 
 

２．  令和元年度重点目標について、中間報告 
中間報告として、現時点で令和元年度重点目標の実施状況の報告 
①   就業規則の見直し 
働き方改革における教職員の就業規則の見直しを推進している。 

②   指導の効率化 
教職員一人ひとりが、学生指導・学級運営・学校行事・コンテスト指導・資格取得授業等の効率化 
の意識を高めていけるよう、学年会において情報の共有。日報の活用。副任の活用を上手に行いな 
がら、学校全体としての目標達成に向けてサポート体制を強化している。 

③   教育カリキュラムの充実 
産学連携授業カリキュラムとして、1年次サロンカット・ヘアカラー検定・2年次選択授業の各科目 
の内容を充実するため、支援サロンの協力体制が整っている。 

 
今後、令和２年２月までに重点目標並びに課題についても、結果を出していきたい。 

 
３．  学校関係者評価委員会より報告 

・平成３０年度自己評価報告 
・平成３０年度重点目標の実施報告・課題の説明 
・令和元年度重点目標	
 ①就業規則の見直し	
 ②指導の効率化	
 ③教育カリキュラムの充実 
・学校関係者評価委員より提言	
 各項目・重点目標について 
以上が、学校関係者評価員会にて検討した事項の報告 

 



４．  嶋村副理事長挨拶 
現状の評価４を維持していく事について、裏付け・根拠を説明して頂き、理解することが出来た。 
今までよりも大きく、内容の濃い評価４に変化していると感じている。 
外部から求められる基準も変化していることをふまえ、今後も引き続き、高いレベルを目指して 
いってほしい。 
 

５．  次回	
 第 2回自己評価委員会	
 令和２年２月２６日（水）１０：３０～（松本校） 
	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 令和元年度自己評価まとめ 


